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Quando assumimos o Sintracom-Londrina, após derrotarmos a situação que 
nada fazia em favor do trabalhador da construção e do mobiliário, 
concentramos esforços na preservação de vidas.  
 
Com o apoio da NR-18 e com um trabalho incessante, interrompemos o 
cotidiano de acidentes fatais no setor. Chegamos a passar quase cinco anos 
sem que uma única morte fosse registrada nos canteiros de obras.  
 
Ao mesmo tempo, investimos com convicção na negociação de melhores 
salários tanto na construção quanto no mobiliário. Hoje, podemos comemorar 
essa conquista do trabalhador.  
 
Os salários da construção e do mobiliário estão no topo ou logo em seguida no 
ranking salarial desses setores, não só no Paraná, mas no Brasil em geral.  
 
Mas esse, é o beabá da cartilha do sindicalista. Entendemos que é preciso ir 
além. Por isso, estruturamos o Sintracom-Londrina de forma a atender de 
forma digna e respeitosa as categorias que representamos.  
 
Hoje temos uma subsede em Cornélio Procópio, estamos reformando a sede 
social para ser a escola formadora de novos profissionais para o setor, 
reformamos a sede administrativa, conseguimos construir o salão social, o 
campo de futebol e as churrasqueiras na sede campestre.  
 
Por falar em sede campestre, no prazo de mais um ano, o trabalhador da 
construção e do mobiliário e seus familiares terão um parque aquático à 
disposição na sede campestre.  
 
Esse espaço, para nós da diretoria Construindo o Cidadão, nossa obra mais 
importante, é o local de lazer e convivência da Família Sintracom-Londrina, 
comunidade que, hoje, chega perto de 25 mil pessoas.  
 
Na sede campestre realizamos o torneio de futebol suíço, o encontro dos 
aposentados, a festa julina, o dia da criança e o natal da Família Sintracom-
Londrina.  
 
Esses eventos reúnem, ao longo do ano, quase que o número total de 
membros da Família Sintracom-Londrina, ou seja, passam por lá milhares de 
trabalhadores, seus filhos, esposas e esposos e outros parentes dos 
trabalhadores da construção e do mobiliário de Londrina.  
 
São momentos privilegiados de encontrar os amigos e refletir sobre o mercado 
de trabalho, salários, condições de trabalho, bem como a situação do idoso, da 



mulher, da criança, do adolescente, enfim, de todos que tenham alguma 
ligação com as categorias representadas pelo Sindicato.  
Da mesma forma, procuramos envolver os adolescentes nas grandes discussões 
desse país ao criarmos o concurso de redação. No ano passado, esse evento foi 
noticiado até no jornal da Globo porque o vencedor, inclusive para surpresa 
nossa, foi um detento.  
 
Hoje, esse jovem está estudando direito em uma faculdade uma grande capital 
brasileira. Sentimos orgulho em termos participado da reinserção desse 
apenado na sociedade. De termos conseguido ajudar, ainda que minimamente, 
na retomada desse cidadão londrinense na luta pela conquista da cidadania 
plena.  
 
Com o dia da Mulher, que este ano comemorou seu sexto aniversário, tivemos 
a oportunidade de ouvir o que tinham a dizer as companheiras trabalhadoras 
da construção e, principalmente, do mobiliário.  
 
A pauta elaborada sob a ótica do gênero feminino, numa categoria 
majoritariamente masculina, para nós, é mais um passo na construção da 
cidadania.  
 
Enquanto nossos craques maltratam a pelota em campo, conversamos sobre 
questões que interessam a todos. Ouvimos o que o trabalhador tem a dizer e o 
que ele espera da entidade que os representa.  
 
Iniciamos essa competição com pouco mais de uma dezena de equipes 
participantes. Em 2008, foram 44 times em campo.  
 
Em outubro de 2007 entramos no ar, na rádio comunitária Cincão FM, com o 
programa Sua Vez, Sua Voz, o jornal falado do Sintracom-Londrina. 
 
Alguns meses depois, sentimos que precisávamos ir além. Buscamos uma 
parceria com a Rádio Brasil Sul AM 1290 e hoje dialogamos com todo o estado 
do Paraná.  
 
Durante o programa, todos os domingos, das 9 às 10 horas da manhã, 
visitamos dois associados aniversariantes e levamos um bolo, refrigerantes, um 
cartão e carinho dos quase 25 mil membros da Família Sintracom-Londrina. 
 
São momentos de muita emoção. Vemos, todos os domingos, marmanjos 
chorando copiosamente. Isso, para nós, não há dinheiro no mundo que seja 
suficiente para pagar esses poucos momentos de alegria que compartilharmos 
com essa gente sofrida que constrói o país.  
 
Nas campanhas salariais, negociamos 13 convenções coletivas de trabalho em 
nome de 11 categorias profissionais e mais de seis mil trabalhadores.  
 



No inverno, quando o céu de Londrina fica estrelado que só vendo, nos 
reunimos em torno da fogueira, que a cada ano se torna maior, para 
dançarmos a quadrilha, tomarmos quentão, chocolate quente e mandarmos o 
frio embora com o calor gerado pelo encontro de milhares de trabalhadores e 
seus familiares.  
 
Ao mesmo tempo, fazemos o trabalho voluntário de levar serviços e a idéia da 
cidadania a bairros carentes de Londrina. É o Sintracom em Ação que já 
atendeu milhares de pessoas em quatro edições.  
 
Em outubro, a maior e mais importante festa do Sintracom. O Dia da Criança da 
Construção e do Mobiliário. Na última edição, ano passado, foram cerca de seis 
mil pessoas a passar pela Sede Campestre ao longo dia.  
 
Nesse tempo todo, não descuidamos da segurança e da saúde do trabalhador. 
Assim é que, levamos para o canteiro de obras e para o chão da fábrica, a 
discussão do câncer de próstata.  
 
Da mesma forma que discutimos a AIDS e as doenças sexualmente 
transmissíveis. Da mesma forma que fomos para as ruas protestar contra a 
Emenda Três. Da mesma forma que acampamos em frente à residência de um 
mau patrão que se recusava a pagar o que devia aos pais de família que 
prestaram serviços à sua empresa.  
 
Pra encerrar, gostaria de citar o fato que, para nós, da diretoria do Sintracom-
Londrina, é a mais importante. Temos mais de 70% dos trabalhadores das 
categorias que representamos sindicalidos no Sintracom-Londrina. Isso não 
significa, no entanto, que vamos nos sentar sobre os louros do suposto sucesso 
do trabalho.  
 
Não, amanhã pela manhã, estaremos no ar com o programa Sua Vez, Sua Voz. 
Estaremos cantando parabéns pra você para os associados aniversariantes 
sorteados.  
 
Na segunda-feira, assim que o sol nascer, estaremos nos canteiros de obras e 
no chão das fábricas. Estaremos amassando a argila das cerâmicas. Enfim, 
estaremos em todos os locais de trabalho da construção e do mobiliário para 
checarmos se as normas de segurança são observadas, se as convenções são 
respeitadas e se o trabalhador está sendo respeitado enquanto ser humano. 
Enquanto cidadão brasileiro.  
 
Esse é o nosso trabalho. Essa é a missão que nos foi, novamente, confiada 
pelos associados do Sintracom-Londrina. Não vamos decepcioná-los.     
   


